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Procedurd operationald privind desfiisurarea sedintelor consilinlui de administratie

ANEXA NR. I ia Regulamentul de Ordine Interioard

PROCEDURA DE CONSTITUIRE A CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE SI DE DESFASURARE A SEDINTELOR SI
Cod: PO - CA_OI19

Fditia I, Revizia §, Data : 05.08.2024

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii decumentate:

Elemente privind
Nr. | responsabilii / | Numele si prenumele Funciia Data Semnitura
crt. | operatiunea
1 2 3 4 3
1.1. Elaborat Tércioanu Chtilina Director adjunct 05.08.2024
1.2. Verificat Andrei Brindusa Director 05.08.2024
1.3. Aprobat Andrei Brinduga Director 07.08.2024

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul edifiilor procedurii documentate:

Nr. | Editiasan, dupd | Componentd Modalitatea reviziei ata ia care se
Crt. caz, revizia in revizuiti aplicéi prevederile
cadrul edifiei edifiei sau reviziel
1 p 3 4
2.1 Editia l-a - - 07.08.2024

3. Lista caprinzdnd persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupi caz, revizia din cadrul editiei

procedurii:
Nr. Scapul | Exemplar Nume si Data Semnatara
ert, | difuziiri nr, Compartiment Functia preneme primirii
1 2 3 4 5 6 7
3.3. | Aplicare 1 Consiliul de administratie | membrii Andrei 07.08.2024
comisiei Brindusa
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ANEXA NR. I Ia Regulamentul de Ordine Interioard

3.2. | Informar| electronic CP Cadre 03.09.2024
e didactice
: CNCH
3.3. | Evident 1 CEAC Coordonator] Huma Irina 03.09.2024
-1
3.4. | Arhivar 1 Secretariat Secretar | Tarhon loana | 03.09.2024
2

4. Scopul procedurii

4.1. Stabileste modul de realizare a activitifii, compartimentele si persoanele implicate

- reglementeazit modul de constituire si functionare a Consitiului de Administratie al Colegiului Nagional
»Calistrat Hogas”, din Piatra-Neamt;

4.2. D asigurari cu privire la existenta documentatiei adeevate deruliivii activititi

4.3. Asiguri continuitatea activititii, inclusiv in condifii de fluctnatie a personalului

4.4. Sprijind anditul gi/sau alte organisme abilitate Tn actiuni de auditare si/sau control, iar pe director,
in fuarea deciziei

4.5. Alte scopuri
5. Domeniul de aplicare

3.1.Precizarea (definirea) activitiifii la care se referii procedura operationala:

Prevederile procedurii se aplica n cadrul unitdfii de invatimént pentru organizarea si functionarea optima a

activitdfi Consiliului de Administratie.

3.2.Delimitarea explicitd a activitifii procedurate in cadrnl portofoliului de activititi desfisurate de
unitate:

Activitatea este relevantif ca importantd, fiind proceduratd distinet In cadrul unitétii.

5.3.Listarea principalelor activitiiti de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurati:

De activitatea proceduratd depind toate celelalte activitati din cadrul unitétii, datorits rolului pe care aceasts

activitate il are in cadrul deruléirii corecte i la timp a tuturor proceselor.

S.4.Listarea compartimentelor furnizoare de date sisau beneficiare de rezultate ale activititii
procedurate:

5.4.1 Compartimente furnizoare de date:
- Toate compartimentele.

5.42 Compartimente furnizoare de rezultate:
- Toate compartimentele.

54.3 Compartimente implicate In procesul activititii:
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- Didactic.

6. Documente de referingi

6.1. Reglementiiri internationale:

- Nu este cazul.

6.2. Legislatie primari:

- Legea Inva{méantulul preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completirile ulterioare:

- OME nr. 6223/04.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unititile de Invitamént preuniversitar, cu modificarile ulterioare;

Legea Nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG Nr. 75/2005, privind asigurarea calitiii educatiei.

- Ordinul nr. 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor
de invatimant preuniversitar, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 5707/2024 pentru aprobarea Statutului elevului;

- Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice n ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal §i privind libera circulafic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
{Regulamentul general privind protectia datelor);

6.3. Legislatie secundari:

-~ Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatifor publice
Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07.05.2018;

- Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitifilor de invatimant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri previzut in Codul controlului intern managerial al entitatilor
publice, aprobat prin Ordinul secretaruiui general al Guvernului nr. 600/2018.

6.4. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale unitiii:

- ROF-CNCH;

- ROI-CNCH;

- Decizii ale Conducétorului unitatii;

- Hotéréri ale Consiliului de administragie;

- Circuitul documentelor;

- Alte acte normative.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

7.1.Definitii:
Nr, Termenul | Definitia gifsau, daci este cazaul, actul care defineste termenut
ert.
7.1.1 Proceduri Modul specific de realizare a unei activitéiti sau a unui proces, editat pe suport de

documentaid | hértie sau in format electronic; procedurile documentate pot i proceduri de sistem
si proceduri operationale;

RCH-CNCH Poging 3 din 18



Procedurd operationald privind desfisurarea sedintelor consiliului de administratie

ANEXA NR. I la Regniamentul de Ordine Interioari

7.1.2 Procedurd de | Descrie un proces sau o activitate care se desfigoara la nivelul entititii publice
sistern aplicabil/aplicabili majorititii sau tuturor compartimentelor dintr-o entitate
{procedurd | publici;
generali)
7.1.3 Procedurd | Procedurd care descrie un proces sau o activitate care se desfigoars la nivelul
operationald | unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fir4 aplicabilitate la nivelul
{procedurd de | Intregii entitdti publice;
luerz)
7.1.4 Document | Act prin care se adevereste, se constati sau se preconizeaz un fapt, se confers un
 drept, se recunoagte o obligatie respectiv text scris sau tip4rit inscriptie sau altd
mirturie servind la cunoagterea unui fapt real actual sau din trecut;

7.15 Aprobare Confirmarea scrisd, semndtura §i datarea acesteia, a autorititii desemnate de 2 fi
de acord cu aplicarea respectivulul document in organizatie;

7.1.6 Verificare Confirmare prin examinare §i furnizare de dovezi obiective de catre autoritatea
desemnatd {verificator), a faptului ¢ sunt satisfdcute cerinele specificate,
inclusiv cerintele Comisiei de Monitorizare:

7.2, Abrevieri
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
ert,
1. PO Procedura operationala
2. E. Flaborare
3. v, Verificare
4. A, Aprobare

8. Descrierea procedurii

8.1. Prevederi generale

Potrivit art. 1 din Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitétile de fnvitdmaént preuniversitar, aprobatd prin O.M.E. nr. 6223/04.09.2023, unittile de Invatimént
preuniversitar de stat cu personalitate juridicd, cu exceptia celor din sistemul de apiirare, ordine public si
securitate nationald, sunt conduse de consilii de administratie, de directori si, dupi caz, de directori adjuncti.
In exercitarea atributitlor ce le revin, consiliile de administratie st directorii conlucreazi cu consiliul profesoral,
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii, Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactici
st alte comisii constituite fa nivelul unitdfii de invaEmant, consiliul scolar al elevilor, consiliul reprezentativ
al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde existd, cu autoritiitile administratiei publice locale si organizatiile
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi inviidmént
preuniversitar.
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ANEXA NR. I la Regulamentul de Ordine Interioari

Conform art. 1 din Metodologia-cadru de organizare §i functionare a consiliifor de administratie din

unitdtile de invatimant preuniversitar, aprobati prin O.M.E. Nr. 6223/04.09.2023, Consiliul de administratie
al unitatilor de invatimant preuniversitar de stat este organul deliberativ de conducere. Potrivit Art. 4, alin.
(1), lit. ¢ din Metodologia-cadru de organizare si functionare a cowsiliilor de administratie din unititile de
invafimént preuniversitar, aprobatd prin O.ME. nr. 6223/04.09.2023, in cazul In care consiliul de
administrafie este format din 11 membri: directorul, 4 cadre didactice din cota crora un loc poate fi alocat
unui reprezentant al personalului didactic auxiliar, 3 reprezentanti ai périntilor, primarul sau un reprezentant
al primarulut, 2 reprezentanti ai consiliului local.
Potrivit Art. 4, alin. (7) din Metodologia-cadru de organizare §i functionare a consiliilor de administratie din
unitétile de InvitAmént preuniversitar, aprobati prin O.M.E. nr. 6223/04.09.2023, in unititile de invi{imant
preuniversitar de stat In a ciror organigrami existd functia de director adjunct, cu exceptia unititilor de
Invii#mant special in care directorul adjunct este membru de drept al consiliului de administratie, directorul
propune candidatura directorului adjunct/directorilor adjuncii consiliului profesoral cu ocazia alegerii cadrelor
didactice membre ale consiliului de administratie. Directoryl adjunct devine membru al consilivlui de
administragie doar dacd este ales de cétre consiliul profesoral.

Luénd in considerare prevederile Metodelogiei-cadru de organizare si functionare a cownsiliilor de
administrafie din uniidtile de invdtdmdnt preuniversitar, aprobatd prin O.M.E. nr. 6223/04.09.2023, si avand
in vedere absorbfia Scolii Gimnaziale nr. 11, municipiul Platra-Neamt, fa Colegiul National Pedagogic
“Gheorghe Asachi”, municipiul Piatra-Neamt, se stabilesc urmétoarele responsabilitafi i termene pentru
constituirea consiliului de administratie,

Nr. Etapa Respounsabil Data
ert, implementirii
Elaborarea §i aprobarea procedurii de constituire | SCMI/ August-2024

l. {a Consiliului de administratie al Colegiului | Directorul
National , Calistrat Hogas”, din Piatra-Neamj scolii

2. | Comunicarea interni a procedurii de SCMY/ August -2024
constituire a Consiliului de administratie al Directorul scolii
Colegiulut National ,Calistrat Hogas”, din
Piatra-Neamt

Declangarea procedurii de constituire a noului | Secretarul CA Septembrie -
3. {consiliu de administratie in prima sedin{i a | Presedintele CA 2024
Consiliului  de administratie al Colegiului
National ,,Calistrat Hogas”, din Piatra-Neamt, cu
respectarea urmatoarelor activitati:

- solicitd, In scris, consilivlui reprezentativ
al parin{ilor de la CNCH desemnarea unui
reprezentant al périntilor;
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- solicitd, In scris, consilivlui scolar al
elevilor de la CNCH, desemnarea unui
reprezentant al elevilor;

- solicitd, in scris, Consilivlui local al
municipiului  Piatra-Neamt, primarului
municipiului Piatra-Neamt desemnarea
reprezentantilor.

Observatii:

e Reprezentantii  périntilor 1n  consiliul
administrajie nu pot avea calitatea de personal
didactic de predare, didactic auxiliar saun
personal  administrativ. in  unitatea de
inva{imant si nici calitatea de personal
didactic de conducere, indrumare si control
sau calitatea de consilier local/judetean.

s Reprezentantul elevilor, care a tmplinit vérsta
de 18 ani, este ales de citre elevil unitdtii de
invatamant, alegerile fiind organizate de ciitre
constliul scolar al elevilor conform Procedurii
privind alegerea reprezentantuiui elevilor in
consiliul de administratie al unititilor de
invdfdmdnt preuniversitar.

Convoaci In sedintd consiliul profesoral al | Directorul scolii Septembrie 2024
CNCH 1n vederea alegerii cadrelor didactice
4. |care vor face parte din consilivl de
administratie.

Aplicd, dupd caz, procedura de alegere 2 Directorul scolii Septembrie 2024
5. | reprezentantului personalului didactic auxiliarin | CP
consiliul de administrafie, daca acest aspect este
aprobat 1n sedinta Consiliului de Administratie
din luna august 2024

Reprezentantii personalului didactic de predare | Secretarul CA Septembrie 2024
6. sunt alesi, prin vot secret, de citre consiliul Pregedintele CA
profesoral, dintre propunerile Inaintate de
membrii acestuia/autopropuneri, in ordinea
descrescitoare a numirului de voturi obfinute de
candidati, din rdndul cadrelor didactice incadrate
in unitatea de Invatimant, care In ultimii doi ani
ntt au fost sanctionate disciplinar, cu respectarea
critertilor de competentd profesionald

Elaborarea deciziei de constituire a Consiliului | Pregedintele CA Septembrie 2024
7. | de Administratie pentru anul scolar in curs, dupi
expirarea termenului de 15 zile, in conformitate
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¢ OME nr. 6223/04.09.2023 pentru aprobarea
Metodslogici-cadru de organizare si
Junctionare a consilitlor de administratie din
unitdfile de invdfdmadnt preuniversitar, cu
modificirile ulterioare.

Decizia emis# pe baza procesului-verbal al
counstliului profesoral de alegere a cadrelor
didactice ca membri ai consiliului de
administratie, a procesului-verbal de alegere a

reprezentantului personalului didactic auxiliar in
consilinl de administratie, daci este cazul, a
adreselor de desemnare in consiliul de
administratte a reprezentantilor prevazuti [a lit.
a}, se comunicd membrilor si observatorilor

In conditiile in care termenul de 15 zile previzut | Pregedintele CA Septembrie 2024
la alin. (2} 1it. a) nu este respectat, pind la Secretarul CA,
primirea adresei de desemnare a noilor ceilalfi membri CA
reprezentanti, In componenia consifiului de
administratie sunt inclusi reprezentantii din
vechiul consiliu de administratie. Directorul reia
sdptdmdénal, pani la solutionare, demersurile
prevazute la alin. (2} lit. a}-c).

La data emiterii de ciitre director a deciziei de Presedintele CA Septembrie 2024
9. | constituire a noului consiliu de administratie se
dizolvi de drept consiliul de administratie care a
functionat anterior.

Desfisurarea sedintelor Consiliului de administratie

Potrivit art. 11, alin. (2) din Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitéile de inva{imant preuniversitar, aprobatd prin O.MLE. nr. 6223/04.09.2023, In situatii
obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemil, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele consiliului
de administratie al unititilor de Invii{imént preuniversitar de stat, denumit In continuare CA, se pot desfisura
on-line, prin mijloace electronice de comunicare, 1o sistem de videoconferinid. Presedintele consiliului de
administratie hotdréste modalitatea de desfégurare a sedintelor consiliului de administratie: fizic, on-line sau
hibrid”,

Prevedertle art. 10, alin. (3) din Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administrafie din unitétile de inva{&mant preuniversitar, aprobati prin O.M.E. Nr. 6223/04.09.2023, potrivit

ROLCNCH Paging 7 ain 10



Procedurd operationald privind desfisurarea sedintelor consiliului de administratie

ANEXA NR. ¥ 1a Regulamentul de Ordine Interioari
cérora prezenta membrilor la sediniele CA este obligatorie, iar dovada motivirii absentelor se anexeazi la
documentele sedinfei CA, se aplici si in cazul desfiguréirii on-line a gedinfei. Membrii CA aflati in
imposibilitatea participarii la sedind transmit secretarului CA, prin e-mail, fax, alte mijloace electronice
folosite de unitatea de Inva{imant (de exemplu, Whats App), documentul care justificd motivarea absentei,
anterior Inceperii sedinfel.

Conform art. 10, alin. (4) din Metodologia-cadru de organizare i functionare a consilitlor de
administratie din unitdtile de inviifimant preuniversitar, aprobatd prin O.M.E. nr. 6223/04.09.2023, CA este
legal Intrunit in sedinté on-line In prezenta a cel putin jumdtate plus unu din totalul membrilor acestuia. Toate
celelalte dispozifii privind functionarea CA, previzute de alin. (5) - (14) ale Art. 10 din Metodologia-cadru
de organizare gi funciionare a consiliilor de administratie din unitatile de invit#mant preuniversitar, aprobata
prin OMLE. 6223/04.09.2023, se aplic3 si in cazul desfasuririi on-line a sedintei.

in cadrul primei sedinte a CA nou constituit, se decide si se emite hotiirirea CA privind modalitatea de
transmitere a optiunilor exprimate prin vot secret de citre membri in cazul sedintelor desfisurate on-line,
precum §i hotiirrea CA privind termenul-limitd de asumare prin semnfturs a procesului-verbal al sedintei
on-line de citre membrii CA, ulterior desfiguririi acesteia. Exercitarea votului secret de citre membrii CA
prezenti la sedinta prin mijloace electronice de comunicare folosite de unitatea de Invi{imant, in sistem de
videoconferintd, se face sincron; votul se exprimi la momentul solicitat de citre presedintele CA, fiind
transmis acestuia de citre fiecare membru participant prin modalitatea convenitd prin hotirdrea CA (de
exemplu, e-mail, Whats App, SMS etc).

Mentiunea privind desfisurarea gedinfei CA in format on-line, hibrid sau prezenta la sedinta on-line si
indeplinirea conditiei de cvorum, discutiile, punctele de vedere ale participantilor, modalitatea de vot si
rezultatul obtinut in urma votirii, precum $i hotérdrile luate se consemneazd in procesul-verbal de sedini.
Procesul- verbal de sedinfd on-line este asumat prin semnéitur de clitre pregedintele CA si secretarul CA, iar
ulterior gedintei on-line, conform hotéririi CA privind termenul limitd de semnare, de citre ceilalti membri

CA.

Membrii CA, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore Inainte de Inceperea sedinei
ordinare on-line, comunicandu-li-se ordinea de zi 5i documentele ce urmeazi a fi discutate. in cazul sedintelor
extraordinare on-line convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte. Prin exceptie, in cazul sedintelor
extraordinare on-line in care este necesari luarea unor decizii urgente sau al reludirii sedintelor, convocarea se
poate realiza cu mai putin de 24 de ore Inainte. Procedura de convocare se considerd indeplinitd daci s-a
realizat prin unul din urmitoarele mijloace: sub semnaturd sau prin posté, fax, e-mail, alte mijloace electronice
folosite de unitatea de Invafamant (de exemplu, Whats App, SMS ete.) stabilite printr-o proceduri [a nivelul
unité{ii. Convocatorul va conjine obligatoriu data, ora, modul §i locul de desfasurare a sedintei CA, ordinea de
zi/problematica abordatd in gedintd si care sunt invitatii.

Potrivit Art. 11, alin. (4) din Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitdfile de invifimant preuniversitar, aprobatd prin O.M.E. Nr. 6223/04.09.2023, ,Daca
dup# 3 convociri consecutive consiliul de administratie nu se Intruneste in gsedingd cu respectarea prevederilor
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art. 10 alin. (2) si (4)-(11) din prezenta Metodologie sunt reluate demersurile pentru reconstituirea
componenfei consilivlui de administratie sau, dupd caz, de constituire & unui nou consiliu de administratie
conform procedurii previizute la art. 5 din prezenta Metodologie. In acest ultim caz, directorul unitatii de
invatimant emite o noud decizie privind componenta consiliviui de administratie”.

9. Responsabilitati
¢.1. Directorul
- Aprob3 procedura;
- Asigurd implementarea si mentinerea procedurii.
9.2. Personalul colegiului, Comisia responsabili i toate structurile implicate
- Aplica §i mentin procedura;
- Realizeazd activitifile descrise la termenele stabilite In prezenta proceduri.

190. Formuiar de eviden{i a modificirilor

Nr.ort. | Editia |- Data | Revizia| - Data. ‘| - Semnditura conducitorutui
- ceditiel 4 o f - revisiel f oo departamentului
1 2 3 4 S 8
10,1 03.00.2024

11. Formular de analizi a procedurii

Nr. | Compartiment “Condueitor. | Inlocaftorde |

o _Semnﬁ'mm -___._Data-._...

ort. ~ . ijcompartiment | dréptsan
Ll Numesic ] delegat 7 e
| SRR B '_-prennti'i'e'f.-'._-’_- AT Kb oo Lo T
1. [ Didactic Andrei 03.09.2024
Brindusa
2. | Didactic Tarhon loana 03.09.2024
auxiliar

12. Lista de difuzare a procedurii

Conform PV de predare-primire.

13X, Anexe Aformulare

Nr.,
anexi/ Denumiren anexei/ Klaborator | Aprobid Nr. de Difuzare Arhivare Alte
cod formularelat exemplare elemente
formular Loe pericads
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Repere metodologice privind formarea continud a cadrelor didactice prin activitdti organizate lo
nivelul scolii; Model portofoliu personal

ANEXA NR. III Ia Regulamentu}l de Ordine Interioard

Formarea continud a cadrelor didactice din invatdméntul preuniversitar cu ponderea cea mai
mare in rdndul formelor de organizare previizute de legislatia in vigoare este activitatea metodico-
stiinificd i psihopedagogic la nivelul unitifii de invatimant.

in conformitate cu art. 16 (6) din Metodologie, activitétile comisiilor metodice trebuie si se axeze
pe:

a} analiza nevoilor de educatie, generale si specifice, precum §i stabilirea priorititilor pe baza cirora se
proiecteazi procesul de invitimant;

b) analiza resurselor educagionale §i formularea modului in care acestea vor fi distribuite si utilizate la
nivelul concret al scolii si al claselor de elevi;

¢) analiza contextului social si pedagogic specific in care se desfiigoari procesul de tnvifimant;

d) analiza claselor de elevi sub aspectul rezultatelor anterioare ale invifirii §i determinarea conditiilor
inifiale de la care se pomegte in fiecare etapd a procesului de Invatamént, respectiv la inceput de ciclu,
de an scolar, de semestru, la fnceputu] unui capitol nou din programa scolari;

e) definirea operationald a obiectivelor educationale sau/si a competenfelor vizate prin procesul de
invafimant;

f) organizarea, structurarea logicd gi transpunerea psihopedagogica a continuturilor predarii §i invagirii,
in functie de particularitayile vérstei psihologice si scolare a elevilor si de particularititile fieciirei clase
de elevi;

g) alegerea, analiza §i evaluarea strategiilor didactice, a metodelor, tehnicilor si
instrumentelor de predare-invdfare i aplicarea acestora la particularitatile disciplinelor de
invitimant §i ale claselor de elevi;

h) alegerea, construirea gi validarea metodelor si instrumentelor de evaluare formativa si de
evaluare sumativi a elevilor si de cvaluare a rezultatelor procesului de invitimant;

i) stabilirea si aplicarea parghiilor i mijloacelor de autoreglare si ameliorare a procesului de invatimant
in functie de rezultatele evaludrii din fiecare etapi;

j) extinderea si aprofundarea cunostinfelor de specialitate si psihopedagogice, integrarea acestora in
demersuri de investigare, de evaluare si analizdi critic a teoriilor, abordirilor, principiilor privind
educatia,

Activitstile comisillor metodice se vor concretiza in:

o activitiii demonstrative;

* schimburi de experient prin asistarea la lectii si evaluarea acestora;

= dezbateri de grup;

* susiineri de referate;

* prezentarea noutdfilor editorizle si softurilor de specialitate:

+ sesiuni de comunicari stiingifice si metodice;

* elaborarea, implementarea si valorificarea unor proiecte de cercetare realizate individual
sau tn echipd;

» diseminarea bunelor practici legate de didactica disciplinei;

= valorizarea proiectelor si produseior acestora,
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Repere metodologice privind formarea continud a cadrelor didactice prin activitdti organizate la
nivelul scolii; Model portofoliu personal

ANEXA NR. III la Regulamentul de Ordine Interioars

DOSARUL COMISIEI METODICE/COMISIE PENTRU CURRICULUM

Dosarnl comisiei metodice trebuie sd cuprindd aspecte privind proiectarea, organizares,
sprijinirea gi monitorizarea activitdfii membrilor acesteia pe parcursul unui an scolar, De asemenea,

acesta trebuie si reflecte rezultatele obtinute §i produsele activititii in care se va materializa procesul
de reglare-autoreglare a activitafii instructiv-educative si de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice.

Dosarul comisiei metodice va fi structurat pe sectiuni, conform urmatorului model orientativ:

Muanagementul comisiei

* Componenia comisiei metodice (date privind numele membrilor, specialitatea, gradul didactic,
vechimea, incadrares);

+ Atributiile membrilor comisiei;

*  Raportul de activitate pentru anul scolar/semestrul anterior, dezbdtut si aprobat de Consiliul
profesoral;

*  Programul activititilor semestriale si anuale, discutat si aprobat de Consiliul profesoral;

*  Graficul §i tematica lunari a activititilor, aprobat de directorul unititii de invatimant;

* Procesele verbale ale activititilor comisiei metodice, insotite de materialele prezentate gi
dezbatute in cadrul activititilor;

= Proceduri interne ale comisiel metodice;

*  Documente specifice cercurilor stiintifice, literare sau aplicative ale elevilor - daci este cazul
(Anexa).

Curriculum

» Lista programelor scolare in vigoare pentru anul In curs gi ordinele prin care sunt aprobate;

*  Planificdrile calendaristice anuale, vizate de responsabilul comisiei metodice si de directorul
unitdtii de invatiimant;

 Lista optionalelor 1a nivelul disciplinei/ariei curriculare, pe clase;

* Figele de avizare a proiectufui de programi pentru disciplinele optionale (copii);

« Lista manualelor selectate pentru utilizarea la fiecare clasi;

» Lista temelor pentru proiectele de atestat.

Baza materiald, resurse

« Evidenta spatiilor specifice desfagurfirii activitafilor In cadrul disciplinei/ariei curriculare
(cabinete de specialitate, laboratoare, CD1I-uri, sali de sport etc.);

* Inventarul materialelor didactice specifice disciplinei/ariei curriculate existente in scoali

* Lista lectiilor AEL din cadrul disciplinei/ariei curriculare existente in biblioteca electronica;

+ Planificarea lectiilor in laboratorul AEL;
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Repere metodologice privind formarea continud a cadrelor didactice prin activitdti organizate la
nivelul scolii; Model poriafoliu personal

ANEXA NR. Il la Regulamentul de Ordine Interioari

Evalnare

Planificarea testelor inifiale §i a lucrdrilor scrise semestriale;

Analiza si interpretarea rezultatelor la testele initiale, teze, simuliiri ale examenelor nationale;
Analiza periodica a performantelor gcolare ale elevilor,;

Programul activitdtilor de pregitire suplimentard a elevilor pentru concursuri si examene;
Programul activitdfilor de remediere cu elevii care Inregistreaz# rimaéneri in urmi. elevii cu CES
ete

Evidenta elevilor selectafi pentru participarea la olimpiade si concursuri scolare specifice
disciplinei/ariei curriculare i a profesorilor indrum3tori ai acestor elevi;

Centralizarea rezultatefor elevilor la comcursuri scolare, olimpiade, sesiuni de referate si
comunicari. Ete.;

Concursuri organizate 1a scoald: documente privind organizares, rezultate, valorizare;

Instrumente uwtilizate in aplicarea strategiilor didactice

Modele de proiecte ale unitatilor de Invitare;

Modele de scenarii didactice;

Fise de tucruy, fise de documentare;

Teste predictive, teste formative, teste sumative;

Material didactic suport pentru lectiile de specialitate;

Parteneriate si proiecte elaborate in scopu! atingerii obiectivelor educationale:
Documente normative specifice disciplinei/ariei curriculare (ordine, metodologii, note,

preciziiri etc).

RO-CNCH
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Repere metodologice privind formarea continud a cadrelor didactice prin activitdfi organizate la
nivelul scolii; Model portofoliv personal

ANEXA NR. 11} la Regulamental de Ordine Interioari

Anexa (Documente specifice cercurilor elevilor)

CERCURI STHNTIFICE ST APLICATIVE

Numele cercului:

Disciplina de bazi Discipline de bazi:
Conducatorul cercului:
CONTINUTUL DOSARULUT :

*

@ @ @ @

@ & 6 o o

Finalit3{i urmarite / Obiective/competente specifice;

Planul activitafii si curriculum vizat;

Spatiul si dotarile utilizate (echipamente, dispozitive, materiale didactice);

Criterii de selecjie/participare a elevilor (aptitudini, intersse, motivatii)

Continutul activitd{li de cerc: realizarea de studii, efectuarez de lucriri in afara curriculei
obligatorii, aplicatii interdisciplinare, pregitire teoretici i practicd suplimentars;

Criterii de performant pentru participanti: publicarea de articole de specialitate in revista scolii,
participarea cu lucrdri la sesiuni de referate pentru elevi, elaborarea de dictionare, ghiduri,
tutoriale pentru uzul elevilor etc.;

Graficul activitéiilor;

Lista participantilor gi liste de prezen{a;

Teste de aptitudini, interese;

Liste de lucrdri, fige, produse, procese etc.;

Consemnarea progresului st a performantelor.

Extras din Metodologia formdrii continue a pevsonalului didactic din invatimantul preuniversitar
aprobatd prin OMECTS nr. 5720/20.10.2009

AH-CNCH
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Repere metodologice privind formarea continud a cadrelor didactice prin activitdti organizate la
nivelul scolii; Model portofoliu personal

ANEXA NE. I Ia Regulamentul de Ordine Interioard

CONTINUT ORIENTATIYV - PORTOFOQLIU PROFESOR

® Decizia de numire {titularizare, suplinire} (in copie);

® Fisa postului;

¢  Curriculum Vitae;

o Tncadrare (clase, orar - inclusiv programul suplimentar);

¢ Documente de activitate curticulard, extracurriculary §i extrascolars (programe scolare in vz,
ghiduri metedologice de aplicare a programelor scolare; precizari metodologice cu privire la
predarea specialitdfii; programe ale examenelor nationale; programe scolare pentru discipline
optionale; lista manualelor folosite la clash, regulament si preciziri ale organizirii si
destisuriirii concursurilor scolare, rezuliate);

® Documente de proiectare didactics: macroproiectare (planificarea anuaii); mezoproiectare
(proiectarea unititilor de invitare); microproiectare (proiect de lectie);

® Proiectarea pregétirii suplimentare a elevilor capabili de performants;
® Proiectarea pregitirii elevilor ce prezinti dificultati In inviitare (plan remedial);

e Instrumente de lucru si de evaluare (teste sumative, predictive §i altele); rezultatele la examene
nationale; rezultatele evaluarii predictive; rezultatele evaluarilor periodice si finale;

e (Cursuri optiopale — programa, suport de curs, materiale auxiliare;
o Lista mijloacelor didactice din dotare;
o Evidenta elevilor inscrisi Ia examenele nationale;

¢ Documente privind calitatea de expeit in educatie, mentor, formator local/judetean/ national:
coordonator cerc pedagogic/metodist/membru in consiliu consultativ al 1.8.J /LS. M.B.;
Indrumétor reviste scolare/membru in colectivul de redactie al revistelor de specialitate;
evaluator manuale; membru In comisii stiintifice;

® Calificativul acordat de citre C A al unit3{ii gcolare (copie/adeverints).
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ANEXA NR. IV Ia Regulamentul de Ordine Interioari

ATRIBUTIILE PROFESORILOR DE SERVICIU

Servicinl pe gcoald este obligatoriu pentru toate cadrele didactice si se asigura zilnic si simultan

de citre doud cadre didactice fn intervalul 6.45 - 15.15. Calitatea de profesor de serviciu se dovedeste
prin ecusonul pe care il poartd cadrul didactic respectiv.

10.

11,
12.
13,

14.

ROJ-CNCH

Profesorii de serviciu au urmitcarele atributii;

sa asigure securitatea celor dous corpuri de cléidire precum si a petimetruiui colegiului in functie de
zona unde au fost repartizati;

sd urmdéreascd modul de respectare a conditiflor de sigurana epidemiologicd pentru prevenirea
imbolnavirilor;
si legitimeze §i sd ia misuri impotriva persoanelor striine neautorizate si pitrundd in incintd, -

informénd conducerea colegiului in acest sens sau organele de politie, dupi caz;

sé efectueze controale, in zonele unde Isi exercitd serviciul pentru a urméri modul n care se respectd
prevederile ROF-CINCH;

s& identifice elevii care incalcd prevederile acestui regulament i sa notifice conducerii colegiului cele
constatate;

sé informeze imediat conducerea scolii despre alte situatii deosebite care apar;

sa controleze modul de pistrare §i intretinere a tuturor spatiilor de Invitimant;

sd informeze dirigintii in legéturd cu neregulile care apar la clasele acestora sau pe culoarele din zona
acestor clase;

sa asigure securitatea documentelor scolare;

sa antreneze factorii responsabili din gcoald la solutionarea problemelor deosebite pe linie de sanitate
a elevilor i personalului, protectia munecii §i P.S.L;

sz ia, In absenta directorilor, masurile necesare pentru solutionarea tuturor problemelor;

sd urmdreasca respectarea strictd a timpului afectat orelor si pauzelor dintre acestes;

58 cunoascd toate activitifile planificate pentru ziua respectivi (se informeazi cu o zi lnainte de la
conducerea scolii, de la coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extragcolare sau
de la secretariat);

sa Incheie proces-verbal la inchejerea serviciulul in care si consemneze toate situatiile deosebite care
au aparut pe parcursul desfaguririi acestuia; procesul-verbal se inscrie in condica serviciului pe scoald

si se semneazd de fiecare profesor de serviciu.

Poging L din 2



ANEXA NR, IV ia Regulamentul de Ordine Interioari
Proces - verbal,

incheiat astdzi, .........oooeienennnn. » in urma efectudirii serviciului pe scoald (corp A, corp B) de catre
dl/ dna profesor ... ,
dl/ dna profesor ..o s
dl/ dna profesor «.....ocoiiiiiinii ,
dl/ dna profesor . .oovvvieniiiiiii ,
di/ dna profesor ... ,

In timpul serviciului efectuat s-au petrecut urmitoarele evenimente (se completeaza cu descrieres
evenimentului apérut sau se inscrie Nu este cazul)

Drept care s-a incheiat prezentul proces-verbal,
Semniturile profesorifor de serviciu:

ROI-CNCH Foging 2 din2



Procedurd operationald de intrare-iesive in/din perimetrul coleginlui

ANEXA NER.V la Regulamentul de Qrdine Interioard

Procedurd operationald PO - 10.02:
de intrare-iesire in/din perimetrul colegiului

Editia I, Revizia 3, Data : 23.09.20

Standardul 10 - Supravegherea

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupé caz, a reviziei in cadrul
editiei procedurii documentate:
Elemente privind Semmn3tura
Nr. responsabilii / Numele i prenumele Funcfia Data natur
crt, operatinnea
1 2 3 4 5
Responsabil 18.09.2024
1.1. | Elaborat Dobéndi Elena Comisia
diriginilor
1.2. | Verificat Tarcdoanu Catalina Director adjunct 19.05.2024
1.3. | Aprobat Andrei Brindusa Director 23.09.2024

2. Situatia edifiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii documentate:

Nr. Editia sau, Componentd Modalitatea reviziei Data la care se
crt. dupi caz, revizuiti aplici
revizia in prevederile
cadrul editiei editiei sau
reviziei
1 2 3 4
21 | Editial-a 1 - 23.09.2024

3. Lista cuprinzind perscanele la care se difuzeazd edifia sau, dupi caz, revizia din cadral edities

procedurii:

Scopul Exempla | Compartimen | Functi | Numele si Data .
oo s o e Semmnitura
difuzdrii | raor. t 2 prenumele primirh
1 2 : 3 4 5 6 7
Informare | 1 CP secretar | Oana Hizan | 26.09.2024
I CP
RO-CNCH Paging 1 oin 10




Procedurd operafionald de intrare-iesive in/din perimetrul colegiului

ANEXA NR. V Ia Regulamentul de Ordine Interioara

Informare | 2 Toate Informare Informare
2 Aplicare compartimente electronici electronica
le din cadrul
| colegiului
Informare | Extras Comisia Profesori 26.09.2024 Procese-
3 Aplicare | PO10.02 | dirigintilor diriginti verbale
clase
Arhivare 1 { Secretariat - | secretar Tarho | 26,09.2024
4 arhivare n foana
Evidentd 1 CEAC | Coordo Humi | 26.09.2024
5 nator Irina

4. Scopui procedarii formalizate

4.1. Stabilegte modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate.
4.2. D4 asigurari cu privire la existenta documentatiel adecvate deruldrii activititii.

- Stabilirea metodologiei privind accesul in perimetrul colegiului al elevilor, cadrelor didactice,
personalului didactic auxiliar si administrativ.

- Stabilirea normelor de intrare/iesire a elevilor in/din perimetrul colegiului in timpul programului scolar.

- Asigurarea securitdfii §i sigurantei elevilor in perimetrul colegiului

- Stabilirea metodologiei privind accesul persoaneior striine In perimetrul si clidirile colegiului.

- Stabilirea regulilor privind accesul auto in curtea colegiului.

- Stabilirea responsabilitatitor privind gestionarea modului de acces in colegiu.

S. Domeninl de aplicare 2 procedurii formalizate

5.1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refers procedura formalizati

5.2, Delimitarea explicitd a activitifii procedurate in cadrul portofoliufui de activitii desfisurate de
entitatea publicd

5.3. Listarea principalelor activitdji de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurati

5.4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activititii procedurate;
listarea compartimentelor implicate in procesul activititii

Procedura se aplicd si se adreseaza tuturor persoanelor care intri In colegiu

e Directorilor

Cadrelor didactice
Elevilor
Personalalui didactic auxiliar
Personalului administrativ
Persoanelor stréiine din exteriorul colegiului care au probleme in unitatea de nvafimant (pirinti,
inspectori, alte persoane)

2 ¢ & 6 @

6. Documente de referintd (reglementiri) aplicabile activititii procedurale
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Procedurd operafionald de intrare-iesive in/din perimetrul colegiului

ANEXA NR. VYV Ia Regulamentul de Ordine Interioars

6.1. Reglementiri internationale:

- Nu este cazul.

6.2.  Legisiatie primari:

- Legea tnvitdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de Inviithmaént preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Ordinul nr. 5707/2024 pentru aprobarea Statutului elevului;

- Ordinul nr. 6235/2023 pentry aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violentd
asupra anteprescolarilot/pregeolarilor/elevilor §i personalului unitdtii de invitimant, precum si al altor sttuagii
corelate In mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificirile si
completirile ulterioare;

- Hotirdrea nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in
echipd multidisciplinard si in refea in situatiile de violentd asupra copilului si de violentd in familie si 2
Metodologiei de interventie multidisciplinard si interinstitutionald privind copiii exploatai si aflaji in situatii de
risc de exploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani migrangi victime
ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state;

- Legea nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, cu modificirile 5
completirile uiterioare.

6.3. Legislatie secundari:

- Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice
Publicat in Monitorul Oficial, Partea [ nr. 387 din 07.05,2018;

- Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitari la nivelul unitatilor de invitimant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri previizut in Codul controlului intern managerial al entititilor publice,
aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr, 600/2018.

6.4.  Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale wnitatii:

- ROF-CNCH;

- ROI-CNCH;

- Decizii ale Conducstorului unititii;

- Hotarari ale Consiliului de administratie;

- Circuitu]l documentelor;

Alte acte normative,

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura formalizats

7.1. Definitii ale termenilor

Definitia gi/saw, daci este cazal, actul care defineste

Nr. crt. Termenud
termenul
1. { Procedura formalizats Totalitatea pagilor ce trebuie urmati, a modalititilor de
(operationald sau de | lucru stabilite gi a regulilor de aplicat, in vederea executirii
sistem) activiti(ii, atributiei say sarcinii gi editate pe suport hirtie si/sau
electronic.

PO - procedurd care descrie un proces sau o activitate
care se desfiigoard la nivelul unuia sau mai multor
| compartimente dintr-o entitate.
PS - procedurd care descrie un proces sau o activitate care
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Procedurd operapionald de intrare-iesire in/din perimetrul colegiului

ANEXA NRK. V la Regulamentni de Ordine Interioard

se desfisoard la nivelul tuturor compartimentelor/structurifor
dintr-o entitate.

2. | Editie a unei proceduri Forma inifiald sau actualizati, dupd caz, a unei
proceduri formalizate, aprobats si difuzats

3. | Revizia in cadrul unei Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele

editii asemenea, dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale
unei editii a procedurii formalizate, actiuni care au fost
aprobate 51 difuzate
7.2. Abrevieri ale termenilor
ort. Nr. Abrevierea Termenaul abreviat

1. PS/PO Procedurd formalizati(de sistem/operationald)

2. E Elaborare

3. V Verificare

4. A Aprobare

5. Ap. Aplicare

5. Ah. Arhivare

7. CNCH Colegiul National ,,Calistrat Hogas”

8. MEN Ministerul Educatiei Nationale

9. CA Consiliul de Administratie

10, CEAC Comisia de evaluare si asigurare a calitifii

11. Cp Consiliul profesoral

12. CD Cadry didactic

13. D Director

14, DA Director adjunct

8. Descrierea procedurii formalizate

Confinutul procedurii

Intrarea/iegirea in/din perimetrul colegiului a elevilor, cadrelor didactice, personalulei didactic

auxiliar i administrativ
Programul colegiului: 6% 16%
Programul orelor de curs: 7%°~ 15%

1.

2. Accesul profesorilor, al elevilor, al personalului didactic auxiliar si nedidactic si al parintilor se face

numai pe poarta principald, din strada Alexandru cel Bun.

3. Elevii pot intra numai pe baza legitimatiei sau a carnetului de elev, vizate la zi.

4. Elevilor care nu au legitimatie sau carnetul de elev (vizate) asupra lor li se atrage atentia ci data viitoare
nu vor mai putea intra fird a prezenta unul din aceste documente. Numele acestor elevi se consemneazs
in registrul agentului de paza.

5. lesirea elevilor din gcoald In timpul programului sau in pauze este strict interzis#, cu exceptia situatiilor
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ANEXA NR. V Ia Regulamentul de Ordine Interioari

speciale, cazuri In care, elevii majori vor putea iesi numai dupa ce au obtinut, pe bazi de cerere, de la
diriginte/profesorul de serviciu un bilet de voie (model anexfl) vizat de acesta si aprobat de
director/director adjunct. Agentul de pazé va consemna in Registrul de evidentd a plecirii elevilor
din timpul pregramului scolar numele gi prenumele elevului i clasa si va retine biletul de voie. Nu
se poate solicita bilet de voie pentru mai putin de o ori.

Nota.

10.

a) In cazuri speciale, cind parasirea perimetrului colegiului este urgentd si a apiirut intempestiv, elevul
major poate pleca definitiv din timpul programului, pe bazi de legitimatie/carnet de elev/CI sau
cu bilet de vole inregistrat la secretariat dar fir3 si necesite vreun aviz, in situatia in care se
refntoarce, urménd si completeze ulterior cererea de invoire pentru numérul de ore curs la care nu
a participat. Biletul de voie va fi refinut de agentul de pazi si avizat ulterior, dack se incadreazi n
cele 20 de ore invoire/semestru, la care are dreptul,

b) Nu se poate solicita bilet de voie pentru mai putin de o ord.

Elevii minotl vor putea piirdsi perimetrul colegiului doar insofiti de wnul din périnii/rude
majore/tutore/sustinitor legal, pe bazd de cerere (model anexa). Agentul de pazi va consemna in
Registrul de evidentd a plecirii elevilor din timpul programului seolar numele si prenumele
elevului, clasa §i numele persoanei care il insotesie si va refine cererea de invoire.

In cazul iIn care plecarea elevului minor este urgentd si a apdrut intempestiv,
périntele/tutorele/sustindtorul legal anuntd secretariatul, care 1i faciliteazii, dach este cazul, intilnirea cu
elevul in holul principal {Corp A). La iesirea pe poarta scolii, agentul de pazi va consemna in registru
numele elevului, clasa, data si ora plecdrii, numele §i calitatea persoanei care il insoteste pe elev. Cererea
de tnvoire va fi completatd §i predatd ulterior, urmand circuitul clasic al documentelor de acest tip.
Toate biletele de voie si cererile de invoire se predau la secretariat, la sfirsitul programului zilei
respective.

Pentru asigurarea securitéitii si siguranei elevilot, a personalului si 2 bunurilor din dotarea scolii, cat si
pentru preintdmpinarea violentei In perimetrul institutiei, activitatea din scoald si din jurul ei este
monttorizatd video permanent. :

Sisternul de monitorizare video este gestionat in conformitate cu prevederile Legii nr. 667/2001 peniru
protecfia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date gi Legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal §i protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice,

Personalul de pazi este obligat si cunoasci gi s3 respecte obligatiile ce 1i revin, fiind direct raspunzitor
pentru paza si integritatea geelii, a bunurilor si valorilor incredintate, precum si pentru asigurarea ordinii
si securitifii persoanelor in incinta colegiului,

NOTA Subcapitol elaborat st cu consultarea périnfilor $i a Consiliului Scolar al Elevilor.
Accesul persoanelor strdine

1.

2.

Accesul persoanelor striine se va face pe aceeasi intrare, din strada Alexandru cel Bun.,

Toate persoanele din afara uniti(ii care intrd in colegiu vor fi legitimate de personalul de pazi - care
inregistreaz datele din B.L/C.L. in registrul special de intrare-iegire in/din unitate — (numit Registrul
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pentru evidenta vizitatorilor), ora intrdrii, motivul vizitei si compartimentul/persoana la care
vizitatorul doregte si meargi.

3. Personalul de pazd rispunde in orice moment de prezenfa oricirei persoane striine in perimetrul
colegiului,

4. Persoanele stréine se legitimeazd n incinta gcolii cu ecusonul ,,Vizitator”, pe care i1 primesc de la
agentul de pazi.

5. Lapdrisirea colegiului, in acelasi registru, personalul de pazi completeaz’ ora iesirii din unitate, dupé
ce i-g fost returnat ecusonul de vizitator.

6. in cazul in care persoanele striine pétrund in scoald firf a se legitima gi fard a {i Inregistrate in registru
directorul/profesorul de serviciu va solicita interventia politiei §i aplicarea prevederilor Legii nr.
61/1991 modificaté si republicati in 2017, privind patrunderea in institutia de invAtimant cu incilcarea
normelor legale de acces.

7. Este interzis accesul in scoald al persoanelor aflate sub influenfa bauturilor alcoolice sau al celor
turbulente, al celor care au un comportament agresiv, precum si al celor care au intentia vaditi de a
deranja ordines si linistea in colegiu.

8. Accesul parintilor/tutorilor/sustinatorilor legali In colegiu este permis in urmétoarele cazuri:

¢ la solicitarea profesorilor diriginti/profesorilor clasei/conducerii colegiului;

* la sedintele/consultatiile/iectoratele cu parintii organizate de personalul didactic in colegiu;

¢ pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/documente de studii sau alte situatii scolare
care implicd relatia directd a périntilor cu reprezentantii legali, cu personalului secretariatalui
scolii, psihologului gcolii, profesorul diriginte sau conducerea scolii;
la orele de consiliere a périntilor, programate de comun acord cu dirigintii §i conducerea scolii;
la diferite evenimente publice si activitafi scolare si extragcolare organizate in incinta colegiului,
la care sunt invitafi sa participe printii/reprezentantii legali/reprezentantii comunititii;

NOTA

e périntii/tutorii/susingitorii legali pot astepta elevii de la cursuri la intrarea din curtea scolii;
parin{ii/tutorii/sustindtorii legali au acces in gcoald doar in holul principal;

 parinfii/tutorii/sustinitorii legali au acces fn spatiile de invifimant doar Insofiti de un cadru
didactic si cu acordul conducerii colegiului;

* in situafii exceptionale (tratamente medicale, imposibilitatea deplasiirii §i alte asemenea)
parintii/tutorii/sustindtorii legali au permisiunea de a intra cu masina In perimetrul colegiului,
pe baza unei autorizatii speciale, vizate de ciitre directiune, In urma unei cereri insotite de acte
doveditoare. '

9. Vizitatorii au obligatia s& respecte reglementirile interne ale colegiului referitoare 1a accesul In scoald
st s nu plrseascd locul stabilit pentru Intdlnirea cu perscanele din scoald. Se interzice accesul
vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite conform declaratiel initiale, fird acordul conducerii
colegiului. Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul scolii a
persoanelor respective, de cétre personalul de pazd, organele abilitate, dupi# caz.
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10. Accesul cu masini in curtea colegiului, In intervalul 8,00-16,00, este permis doar angajatilor colegivlui,
ai colaboratorilor institutiei precum si angajatilor Scolii Postliceale Sanitare, fiind interzis elevilor st
persoanelor striine.

Monitorizarea procedurii

Se realizeazd de citre secretariat, administratorul de patrimoniu si directiunea colegiului. Modificarile
acestei proceduri vor fi supuse validarii CA.

9. Responsabilitifi si rdspunderi in derularea activititii

Coinpartlmentﬂ (postul)/ I I T v v VI
Nr. ert. | acfiunea (operatiunea) _
0 1 2 3 4 5 6

I Comisia dirigintilor E
2 DA v
3 b A
4 Toate A

compartimentele p
5 Vizitatori/périnti/re A

p legali P
6 Secretar gef A

h

10.  Formular de evidentd a modificirilor

Nr.ert. | Editia | - Data’ [Revizia] - “|-Semnatura conducitorului.

b b editiel bl revi - departarientiubui o
i 2 3 4 8

0.1 30.09.2024

11. Formular de analizi a procedurii

-+ [Compartiment

iz 0 Semmitura Data

.I)..i&actib : 30092024 RN ISR SRR
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[Didactic Andrei Brinduga 130.09.2024
12.Lista de difuzare a procedurii
Conform PV de predare-primire.
13.Anexe fformuiare
Nr. Denamirea
anexd/cod | anexei/ Elaborator | Aproba | Nr. de ; Difuzare Arhivare | Alte
formalar | formaularuiui exemplare clemente
Loe¢ perioadi
14.Cuprins
Numiarul
compeonentei in Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
cadrul
procedurii
Coperta 1
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea §i aprobarea 2
editie
2. Situatia editiilor §i a reviziilor In cadrul _editiilor procedurii 2
3. Lista cuprinzdnd persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupd 3
caz, revizia din cadrul edifiei procedurii
4. Scopul procedurii 34
5. Domeniul de aplicare 4
6. Documente de referinid 4.5
7. Definitii si abrevieri 5
8. Descrierea proceduril 6-8
9, Responsabilitéti si raspunderi in derylarea activitatii 8
10. Formular de evidentd a modificirilor 8
11. Formular de analizi a procedurii 9
12, Lista de difuzare a procedurii 9
13. Anexe /formulare 9(11,12)
14. Cuprins S-14
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ANEXA NR.V la Regulamentul de Ordine Intericari
Colegiul National ,,Calistrat Hogas”, Piatra-Neamt

Seria CH, Nr. din 202472025

Aviz diriginte/director,

BILET DE VOIE ELEV MAJOR

Solicitat de » In calitate de elev/elevd major(a), din
clasa a -a , pentru a parési perimetrul colegivlui, in data de , In intervalul orar

s In conformitate cu art. 15, al. k din Statutul elevului si cu PO. 10-02, anexs la RI-CNCH.
Declar pe propria rispundere cd, pani la aceastd dati, am beneficiat de ore de Invoire gi
cd, pentru aceastd solicitare, am acordul périntelui/reprezentantului legal, care poate fi contactst la tel.

Data Semnétura elevului major

Colegiul National ,,Calistrat Hogas”, Piatra-Neamt

Nr. din 20242025

Aviz diriginte*, Rezolutie director,

CERERE INVOIRE ELEV MAJOR,
(zi/zile Tntregi)

Subsemnatul/Subsemnata,

, elev(d) major(d),
clasa a -2 . solicit invoirea de la cursuri in data/pericada

, pentru

{se mentioneazd scopul solicitirii)
Declar ¢, pina la aceasti datd, am beneficiat de ore de invoire $i c& am acordul
périntilor/reprezentantilor legali pentru aceastd solicitare.

Data Semndtura elevului major

wgertificd nr. ore Invoire declarat
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Colegiul National ,,Calistrat Hogas”, Piatra-Neam}

Seria CH, Nr. din 2024/2025 Aviz diriginte/director,
BILET BE VOIE ELEV MINOR
Solicitat de , In calitate de parinte/reprezentant
legal al elevului/elevei .din clasa a -a ,
pentru a pirisi perimetrul colegiului, in data de a , In intervalul orar . In
conformitate cu PO. 10-02, anex la RI-CNCH.
Mentionez cd, pani la aceastd dati, a beneficiat de ore de Invoire,

M angajez ca, in periocada orelor de invoire, si rispund de siguranta si securitatea elevului/elevei.
Nr. telefon contact

Data Semmnatura parintetui/reprezentantului legal

Colegiul National ,,Calistrat Hogas”, Piatra-Neamt

Seria CH, Nr. din _2024/2025 Aviz diriginte/director,
BILET DE VOIE ELEV MINOR
Solicitat de , In calitate de périnte/reprezentant
legal al elevului/elevei , din clasa a -8 R
pentru a pdrasi perimetrul colegiului, In data de a , in intervalul orar , 10

conformitate cu PO. 10-02, anexi la RI-CNCH.
Mentionez ci, pani la aceasti datd, a beneficiat de ore de invoire,
Mé angajez ca, in perioada orelor de invoire, sé rispund de siguranta si securitatea elevului/eleved.

Nr. telefon contact

Data Semnatura parintelui/reprezentantului legal
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MINISTERUL EDUCATIES
NEPECTORATUL iHCOLAR JUDETEAN NEAMT
LEGIUL NATIONAL ,CALISTRAT HOGASY

SCOALA EURCPEANA

Str. Alexandry cel Bun 19, Piaty a-Meaml, Tel.: G233/215853, Fax: 0233212060, Mobil; 0771.674.469
www. calistrathogas.ro; www.faceb ook . com/categly iilogas; calistrat_bogas@yaboo.com

MODEL RAPORT DE ACTIVITATE

Titlul activitaii

Responsabil de activitate

Data / perioada de desfagurare

Locu! de desfiisurare

Intervaln] orar

Parteneri

Invitati

Participanti

Scurtd descriere a activititii

Data: Semnétura;
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Procedurd operationald de sesizave a suspiciunilor si faptelor de violentd

ANEXA NR. VII 1a Regulamentul de Ordine futerioarst

PROCEDURA DE SESIZARE A SUSPICIUNILOR $I FAPTELOR
DE VIOLENTA

LA NIVELUL COLEGIULUI

Cod: PO -19

Editia 1, Revizia 0, Data : 23.09.202

1. Lista responsabililor cu claborarea, verificarea si aprobarea editiei san, dupi caz, a reviziei in cadrul

edifiei procedurii decumentate:

Elemente privind
Nr. | responsabilii / Numele si prenumele Functia Data Semndtura
crt. | operatfiunea
1 2 3 4 5
1.1. Flahorat Lostun Petrufa Membru CA 18.09.2024
1.2, Verificat Tarcdoanu Citilina Director adjunct 19.09.2024
1.3. Aprobat Andrei Brindusa Director 23.09.2024

2. Situatia edifiilor i a reviziilor in cadrul editiilor procedurii documentate:

Nr. | Editia sau, dupa | Componenti Modalitatea reviziei Data la care se
Crt. caz, revizia in revizuiti aplicd prevederile
cadrul editiei editiei sau reviziei
1 3 4
2.1 | Editial-a - 23.09.2024
3. Lista caprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupd caz, revizia din cadru! editiei
procegurii:
Ny, Scopul | Exemplar Nume gi Pata Semaitura
crt. | difuzdrii nr. Compartiment Funciia prepims primirii
1 2 3 g 6 7
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ANEXA NR. VII ia Regulamentuel de Ordine Interioars

3.1. | Aplicare I Comisia pentru prevenirea | membrii Olariu 30.09.2024
si eliminarea violentei, a | comisiei Petronela-
faptelor de coruptie si Carmen
discrimindrii in mediul
scolar si promovarea
interculturalitdti
3.2. | Informar| electronic CP Cadre 30.09.2024
e . didactice
CNCH
3.3. | Evident 1 CEAC Coordonator] Humdi Irina | 30.09.2024
&
3.4. | Arhivar | Secretariat Secretar | Tarhon loana | 30.09.2024
2

4. Scopul procedurii

4.1. Stabileste modul de realizare a activititif, compartimentele gi persoanele implicate
Prezenta procedurd reglementeazé modul de sesizare a suspiciunilor si faptelor de violents la nively] unitatii de
invaiimant, inclusiv metodele de sesizare stabilite.

4.2. D4 asigariri cu privire Ia existenta documentatiei adecvate deraldrii activititi
4.3. Asigura continuitatea activitdtii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului

4.4. Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, jar pe director, in
Inarea deciziei

4.5. Alte scopuri
5. Domeniul de aplicare

S.1.Precizarea (definirea) activitiitii ia eare se referdi procedura operationala:
Prevederile procedurii se aplicd in cadrul unititii de invitimént pentru sesizarea suspiciunilor si faptelor de
violenté.

5.2.Delimitarea explicitd a activititii procedurate in cadrul portofoliului de activitifi desfisurate de unitate:
Activitatea este relevantd ca important, fiind procedurati distinct in cadrul unitétii,

5.3.Listarea principalelor activititi de care depinde gi/sau care depind de activitatea procedurati:

De activitatea proceduratd depind toate celelalte activitifi din cadrul unitdtii, datoritd rolului pe care aceasts
activitate 1 are in cadrul derulérii corecte i la timp a tuturor proceselor,

3.4.Listarea compartimentelor furnizeare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activititii procedurate:
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Procedurd operationald de sesizare a suspiciunilor si faptelor de violentd

ANEXA NR. VII la Regulamentul de Ordine Interioari
54.1 Compartimente furnizoare de date:
- Toate compartimentele.
34.2 Compartimente furnizoare de rezultate:
- Toate compartimentele.
§.4.3 Compartimente implicate In procesul activitigi:
- Didactic.

6. Documente de referintid

6.1. Reglementiiri internationale:

- Nu este cazul.

6.2. Legisiatie primari:

- Legea Invi{imantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificrile si completirile ulterioare:

- Ordinul nr, 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de
Invii{imant preuniversitar, cu modificdrile si completirile niterioare;

- Ordinul nr. 5707/2024 pentru aprobarea Statutului elevalui;

- Ordinul nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violents asupra
anteprescolarilor/pregcolarilor/elevilor i personalului unititii de invatdmant, precum si al altor situatii corelate
in mediul gcolar gi al suspiciunii de violenti asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificirile §i
completirile ulterioare;

- Hotardrea nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa
multidisciplinar# si in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de viclents in familie sia Metodologiei
de interventie multidisciplinard si interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati n situafii de risc de
exploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de persoane, precum i copiii roméni migranti victime ale
altor forme de violentd pe teritoriul altor state;

- Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, cu modificirile si completirile
ulterioare.

6.3. Legislatie secundari:

- Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controfului intern managerial al entitatilor publice Publicat
in Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07.05.2018;

- Instrucfiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitard la nivelul unitatilor de invafimant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri previizot in Codul controlului intern managerial al entititilor publice,
aprobat prin Ordinul secretaruini general al Guvernului nr. 600/2018,

6.4. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale unititii:

- ROF-ONCH;

- ROI-CNCH;

- Decizii ale Conducatorului unitiii;

- Hotlrari ale Consiliului de administratie;

- Circuitul documentelor;

~  Alte acte normative,
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ANEXA NR. VII la Regulamentul de Ordine Interioari

7. Definith 5i abrevieri ale termenilor utilizafi

7.1.Definitii:
Nr. Termenul Definitia gi/sau, dack este cazul, actul care defineste termenul
crt.

7.1.1 Proceduri Modul specific de realizare  unei activitdti sau a unui proces, editat pe suport de

documentatd | hértie sau in format electronie; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem
si proceduri aperationale;

7.1.2 Procedurd de | Descrie un proces sau o activitate care se desfisoarsi la nivehul entititii publice

sistem aplicabil/aplicabils majoritdtii sau futuror compartimentelor dintr-o entitate
(proceduri | publich;
generald)
7.1.3 Procedurd | Procedurii care descrie un proces sau o activitate care se desfiigoars la nivelu
operationald | unuia sau mai nultor compartimente dintr-o entitate, firj aplicabilitate la nivelul
{procedurd de | Intregii entitdti publice;
lucru}

7.14 Document | Act prin care se adevereste, se constatd sau se preconizeaza un fapt, se conferd un
| drept, se recunoaste o obligatie respectiv text scris sau tiparit inscriptie sau altd
| mirturie servind fa cunoagterea unui fapt real actual sau din trecut;

715 Aprobare Confirmarea scris, semndtura gi datarea acestela, a autorititii desemmate de a fi

de acord cu aplicarea respectivutui document In organizaie;

7.1.6 Verificare | Confirrnare prin examinare gi furnizare de dovezi obiective de citre autoritatea
desemnatd (verificator), a faptului c3 sunt satisficute cerintele specificate,
inclusiv cerinele Comisiei de Monttorizare:

7.1.7 Violenga Este ¢ form& de violen{# asupra copilului si reprezinti un concept integrator

asupra elevilor | pentru diversele forme de abuz fizic, verbal, emotional, sexual, neglijare,
exploatare sexuald, trafic, violentd prin internet, violentd de gen, hirjuire sexuald
ete. Aceastd formé de violentl include violenta Intre egali, respectiv intre elevi.
De asemenea, violenfa asupra elevilor cuprinde forme de rele tratamente comise
de cétre adulfi aflagi in pozifie de rispundere, putere ori in relatie de incredere cu
copilul, care produc vatimare asupra sinatafii acestuia si H pun in pericol
dezvoltarea, demnitatea 5i moralitatea;

7.1.8 Sesizarea Este procesul prin care o situajie de acest gen, manifestatd asupra unui copil sau

cazurilor de | a unui cadru didactic, este adus3 la cunostinia autorititifor competente de citre
violenta personalul wnitdgli de invifiimant/elevi/parinti, pentru a se lua m¥suri adecvate in
interesul victimei, al martorutui §i al autorulul actului de violentd, urménd ca
acestea s asigure sau s# faciliteze accesul la servicli speciafizate, in vederea

reabilitérii stérii de sdndtate fizicd §i psihick;

7.1.9 Presedinte | Presedinte Comisie pentru prevenirea si eliminarea viclentei, a faptelor de

Comisie coruptie st discriminarii in mediut gcolar gi promovarea interculturalitatii;
Violentd

RO#-CNCH
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Procedurd operationald de sesizare a suspiciunilor §i faptelor de violenyd

ANEXA NR. VII ]Ja Regulamentul de Ordine Interioari

7.1.10 Membru Membru Comisie pentru prevenirea §i eliminarea violentel, a faptelor de coruptie
Comisie st discrimindinii in mediul scolar gi promovarea interculturalititii,
Violenta
7.2.Abrevieri
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
cri.
1. PO Procedura operajionala
2. E. Elaborare
3 V. Verificare
4, A Aprobare
8. Descrierea procedurii

8.1. Prevederi generale

Procedura a fost elaboratd pentru aplicarea prevederilor Art. 65, alin. (4) lit. b) si ¢) din Legea

invafdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare.

La nivelul unitdfii de invitAmant se implementeazi obligatoriu un mecanism de sesizare anonimi a suspiciunilor
si a faptelor de violentd. Mecanismul este prevazut in Regulamentul de ordine interioar si este comunicat repetat
elevilor §i personalului unitatii.

Personalul unitdfii este obligat s& informeze elevii, pirinfii/reprezentantii legali privind prezenta procedurs de
sesizare & suspiciunilor §i a faptelor de violenid, inclusiv metoda anonima de sesizare, stabilitd la nivelul unitatii.

8.2. Documente utilizate:
8.2.1. Lista 5i provenienta documentelor:
Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate [a pet. 6.

8.2.2. Continutul i rolul documentelor.

Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa modalitatea

de implementare a activititii procedurate;

Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabild, se face prin programul

informatic la care au acces salariatii unititii scolare,
8.2.3. Circuitul documentelor.

pet.3.

8.3. Resurse necesare:

Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoagterii si aplicirii de citre salariatii unitatii s
prevederilor legale care reglementeazy activitatea proceduratst, elaboratorul va difuza procedura conform

8.3.1. Resurse materiale:
Computer;
Imprimant;
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- Copiator;

- Consumabile (cerneald/toner);

- Hartie xerox;

- Dosare.

8.3.2. Resurse umane:

. Conducitorul unititii;

- Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimingrii in
mediu] scolar §i promovarea interculturalitaii;

- Compartimentele previizute in organigrama unitigii.

8.3.3. Resurse financiare:

- Conform Bugetului aprobat al unitatii,
8.4. Modui de lucru:

8.4.1. Planificarea operatiunilar 5i actiunilor activitdtii:

Operatiunile si actiunile privind activitatea procedurati se vor derula de ctre toate compartimentele
implicate, conform instructiunilor din prezenta proceduri.

8.4.2. Derularea operagiunilor st actiunilor activitdtii:

Sesizarea suspiciunilor gi faptelor de violenfd este procesul prin care o situatie de acest gen, manifestati
asupra unui copil, este adusd la cunostinfa autoritifilor competente de citre personalyl unitatii de
invatamant/elevi/plringi, pentru a se lua masuri adecvate in interesul victimet, al martorului si al autorului actului
de violentd, urménd ca acestea sé asigure sau si faciliteze accesul la servicii specializate, in vederea reabilitirii
stérii de séinftate fizicd si psihici.

La nivelul unitafii de invifimant, elevii §i pirinfil/reprezentantii legali pot raporta suspiciunile si cazurile
de violent3 oricirui membru al personalului unitatii de invafimant.

Suspiciunile §i cazurile de violen{ii pot fi raportate atit prin metode de sesizare confidentiald, cit si
prin metode de sesizare anonima, care vor fi aduse la cunostinia elevilor §i parintilor/reprezentantilor legali,
dupi cum urmeazi:

1. Metodele de sesizare confidentiald sunt:

- direct; persoana care doreste si sesizeze o suspiciune/o faptd de violentd se prezintd la sediul unitigii de
invatimant gi se adreseazd direct dirigintelui/oricarui membru al personalului unitdfii de invdtamadnt/conducerii
urildtii de invdfamant;

- in scris: persoana care are suspiciuni/cunoaste o fapti de violentd formuleazd o sesizare scrisi a situatiei de
violenta asupra elevului pe care o Inregistreaza la seretariatul colegiului sau o transmite prin postd/curier la sediul
unititii/prin fax;

- prin intermediul postei electronice: transmiterea unui e-mail la adresa de e-mail a colegiului a personalului
responsabil cu gestionarea acestor situatii, adrese comunicate elevilor si parintilor/reprezentantilor legalis au la
adresa hitps://www.calistrathogas.ro/contact/

- prin intermediul teleforului: la numirul de telefon 0233215853 sau 0771674469, la care persoanele pot suna si
raporta informatii privind suspiciunile si faptele de violena.
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2. Metodele de sesizare anonimi sunt:

- prin intermediul cutiei de sesizari anonime: persoana care doregte si sesizeze In mod anonim o suspiciune/o fapté
de viclentd va depune sesizarea In cutia special destinatd i amplasat} intr-o locatie discrets;

~ prin intermediul liniei telefonice anonime: elevilor i parintilor/reprezentantilor legali 1i se va furniza un numir
de telefon special la pot suna si raporta informatii fir# a fi identificatd persoana;

- Email-ul anonim: crearea unei adrese de e-mail dedicate sau folosirea unui serviciu de email anonim pentry a
permite trimiterea de informatii firZ a fi dezviluitd identitatea.

Este obligatoriu ca persoana care face sesizarea si ofere toate informatiile relevante pe care le cunoagte cu
privire la situatia de violentd asupra copilului/elevului semnalatd. in cazul sesizdrii anonime, aceasta trebuie si
cuprind? suficiente elemente de identificare a elevului victimé a violentei (cel putin numele si adresa la care poate
fi gasit). In lipsa acestor informatii, interventia unititii de invafimant este imposibil de realizat.

In situatia in care fapta de violentd este sesizati de elevi, personalul colegiului are obligatia s3 3i asculte cu
rébdare, calm si si 1i protejeze impotriva oricdrei forme de discriminare sau rizbunare din partea altor elevi sau
adulti.

Personalul foloseste un limbaj adecvat gradului de maturitate si gradului de vulnerabilitate al persoanelor implicate,
fiindu-i inferzisa folosirea unui limbaj/ton acuzator, interogator, intimidant, umilitor, care invinovifeste. Nu va
intreprinde nicio actiune care séd aduc atingere demnititii persoanelor implicate.

La locul s&vérsirii faptei, personalul are obligafia si elimine riscurile, si apeleze numrul unic de urgenth
112, dacéi este necesar, s sesizeze personalul medical, daca este necesar, si s le redea elevilor sentimentul de
siguranti fizicd si emotionald.

Pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetatd a victimel/victimelor este interzisi. In funcije de
gravitatea cazulul, intervievarea persoanelor implicate este realizati de reprezentantii politiei, ai Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului sau af unitafii de invitimaént,

Personalul colegiului este obligat:

- s& comunice cu parinii/reprezentantii legali despre situatia de violen{¥/corelatd in absenta elevului, In
prezenia consilierului gi/sau a mediatoruiui scolar (dacd este cazul), Inir-un spatiu care asipurd
confidentialitatea celor implicati.

- si plstreze confidentialitatea cu privire la identitatea persoanelor implicate 1n situatia de violentd - autori
si victime, respectiv a celor implicati in situatiile corelate, fatii de toti membrii comunitaiil scolare, cu
excepiia persoanelor care au responsabilititi sau constituie persoane-resursi in managementul cazului.

Conducerea colegiului are obligatia s4 sesizeze cazurile de violeng# asupra copilului la numérul unic national
119, destinat raportdrii §i prevenirii cazurilor de abuz, exploatare, neglijare si forme de violent asupra copilului gi
s# colaboreze cu Direciia Generald de Asistents Sociald §i Protectia Copilului pentru managementul acestora, in
interesul superior al copilului. Daed existd suspiciunea comiterii unei infractiuni are obligafia si sesizeze politia
51 sd eolaboreze cu organele de anchetd.
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Pentru managementul cazurilor de violentd raportate, se va actiona in acord cu Procedura de management a
cazurilor de violen{, aprobatd prin Ordiml nr. 6235/2023, cu modificirile si completirite ulterioare, precum si cu
procedura privind Managementul cazurilor de violenfd asupra elevilor §i a personalului unitatii de invatimant,
precum gi al altor situatii corelate In mediul scolar gi al suspiciunii de violen{d asupra copiilor in afara mediului
scolar, elaborati la nivelul unititii de invatimant.

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activiidy

Resultative activitdfii vor fi valorificate de toate compartimentele implicate din Colegiul National , Calistrat

Hogas”, din Piatra-Neamt,

9. Responsabilitati
9.1.  DBirectorul
- Aprobi procedura;
- Asigurd implementarea si mentinerea procedurii.
9.2. Personalul colegiului, Comisia responsabili gi toate structurile implicate
- Aplic8 §1 mentin procedura;
- Realizeaza activititile descrise la termenele stabilite In prezenta proceduri.

10.  Formular de evidenti a modificirilor

Nr.et. | Edifia-{ - Data | Revizial - Semndtura conducatorului -

o ey L edied o oodepartamentalui
i 2 3 4 8

10.1 30.00.2024

11, Formular de analizd a procedurii

Nr.

Nr. | Compartiment
qﬂ e en

i. | Didactic Olariu Carmen 30.08.2024
2. | Didactic Andrei 30.09.2024
Brindusa

12. Lista de difuzare a procedurii

Conform PV de predare-primire.
13. Anexe fformulare

Nr.
anexd/ Denumirea anexet/ | Elaborator | Aprobi Nr. de Difurare Axhivare Alte
cod formularalui exemplare elemente
formular Loc perioadi
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MINISTERUL EDDOATIEI

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN NEAMT
COLEGH_.!L MATIONAL ,CALISTRAT HOGAS®

S SCOALA EUROPEANA
3

Str. Alexandrn cef Bun 19, PiatraNeawt, Tel.: 0233/2158583, Fax: 0233/212000, Mobil: 0771674469
www.calistrathogas.ro; www.faced ook.com!cclegiuﬁmgns; calistrat_bogas@yahoo.com

ECUSON

ROFCNCH Paging 1 din 1



